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JEUGDSPORTONDERSTEUNING VIKI 
VIKI wil helpen bij de uitbouw van een kwaliteitsvolle jeugdwerking bij clubs die geen of 
onvoldoende jeugdwerking hebben en/of een impuls geven om de bestaande jeugdwerking 
van de clubs kwantitatief en kwalitatief uit te bouwen en dit door actie op 4 vlakken

Doel? 
streven naar kwaliteit in onze jeugdwerking 

Hoe? 
belonen van clubs die kunnen scoren op de 4 kwaliteitscriteria 

!!!!!!! VIKI-PUNTEN = EURO’S !!!!!!! 

PROJECTVISIE 
1. VISIE 
Het bestuur in de ponyclubs wisselt nogal regelmatig doordat ruitertjes overgaan naar de 
rijvereniging en aldus de ouders die vaak in het bestuur zitten ook mee overgaan. Daarom is 
het belangrijk dat een duidelijke visie door de club wordt vastgelegd om alzo de continuÓteit 
te bevorderen en kortzichtigheid te vermijden.
We willen dat de ponyclubs bewust bezig zijn met hun jeugdwerking :
 doelstellingen in de jeugdwerking formuleren
 structuur brengen in het bestuur, eigen aan de jeugdwerking 

2. INITIATIES 
We hebben weinig grip op hoe er in de plaatselijke verenigingen lesgegeven wordt aan de 
jongeren. Het is belangrijk om de kwaliteit van de jeugdsport en de begeleiding ervan te 
blijven waarborgen en/of verhogen. 
Zowel de jeugdige ruiters als hun lesgevers moeten gestimuleerd worden om lessen 
en bijscholingen te volgen. 
Het is belangrijk dat de jonge ruiters in verschillende takken van de paardensport geïnitieerd 
worden. 
Het is tevens belangrijk meer gediplomeerden effectief aan de slag te krijgen in de werking 
van de verenigingen. 

3. KWALITEIT IN ORGANISATIES 
Mooie en veilige wedstrijden organiseren is een zeer arbeidsintenieve en dure aangelegenheid. 
Toch is dit zowel voor de uitstraling naar de buitenwereld als naar de voldoening en de 
veiligheid van de deelnemers enorm belangrijk. 
Daarom willen we de inrichters van tornooien en eventingwedstrijden extra ondersteuning 
geven i.f.v. kwaliteitsvolle wedstrijden. 

4. INTEGRATIE EN ETHIEK
 Integratie van mensen met een beperking binnen de club of op door de club georgansiseerde 

activiteiten moet gestimuleerd en gevalideerd worden.
 Een aantal ethische aspecten zijn ingebakken in onze eigen LRV-missie.
Solidartiteit is een hoeksteen van LRV. Toch is het in de huidige maatschappij niet gemakkelijk 
om deze solidariteit te handhaven. Daarom willen we clubs die hier aandacht voor hebben 
extra belonen. 
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KWALITEITSCRITERIA  
WAAROP CLUB KAN SCOREN 

Visie (max 250 ptn)
Opmaak en uitwerking (eenvoudig) beleidsplan;
Leidraad en denkoefeningen vind je terug op  
http://www.lrv.be/jeugdsportondersteuningviki.htm

Initiatie (max 750)
Lessen (500)
	 1 pt per jeugdlid per gevolgde les (in clubverband) bij gediplomeerde trainer met max 

10 ptn per lid per jaar.
	 10 punten per groep extra wanneer deze lessen gegeven worden in groepen van max 

5 ruiters, ingedeeld volgens niveau (plaatsen, groepsindeling en uren vermelden)
	 10 ptn per discipline waarin minstens 3 lessen gegeven werden

Opleiding (250)
	 per begeleider voor gevolgde opleiding
	 initiator: 20 ptn
	 trainer A/B: 20 ptn
	 commandantencursus 10 ptn
	 jurycursus: 10 ptn
	 ideale ponyouder 10 ptn
	 vervolmakingscursus 10 ptn
	 rijtechnische bijscholing (1 avond) 2 ptn
	 bestuurlijke bijscholing (1 avond) 2 ptn
	 per deelnemend jeugdlid aan basiscursussen 5 ptn
	 per gediplomeerd lid van de club dat in het bestuur zit of de jongeren actief begeleidt 

(geef op welke rol deze persoon speelt in de jeugdbegeleiding)

Kwaliteit en veiligheid in organisaties (max 500)
De inrichtende club legt een scoreformulier voor op de desbetreffende wedstrijd. De hoofdjury 
of provinciaal monitor of verantwoordelijke vult het scoreformulier in.
	 200 ptn voor organisatie ponytornooi volgens kwaliteitsnormen jeugdwedstrijden
	 200 ptn voor organisatie ponycross volgens kwaliteitsnormen jeugdwedstrijden
	 50 ptn voor kwaliteitsponywedstrijd volgens kwaliteitsnormen jeugdwedstrijden 

(gewestelijke wedstrijden, tussenwedstrijden, dressuurdagen, springwedstrijden)

Integratie en Etiek (max 250)
Mensen met een beperking (max 125)
	 20 ptn  per aangesloten lid met beperking
	 75 ptn per specieke actie ondernomen voor mensen met een beperking
	 20 ptn voor het volgen van een gespecialiseerde opleiding voor mensen met beperking

Ethiek (max 125)
	 5 ptn voor ondertekening van panathlonverklaring. Door de club te ondertekenen op de 

website www.sportopjongerenmaat.be
	 20 pt voor opnemen van EVS in clubreglement.
	 Bijvoegen kopij clubreglement waarin duidelijke elementen van ethisch verantwoord 

sporten zijn opgenomen
	 20 ptn voor deelname fotowedstrijd EVS
	 De beste fotoís zullen geselecteerd en gepubliceerd worden
	 Zie ook op www.lrv.be bij Ethisch verantwoord sporten
	 80 ptn voor activiteit ter bevordering van EVS
	 Zie ook op www.lrv.be bij Ethisch verantwoord sporten
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PLANNING 2011 en 2012
Februari-maart kenbaar maken reglement op voorjaarsvergadering
Tot 30 september 2011 insturen rapporten (EVS 15 september)
Oktober 2011 verwerking documenten
November 2011 indienen kostendocumenten
December 2011 uitbetaling subsidies

VERDELING VAN 
FINANCIELE MIDDELEN 
Percentuele verdeling van de middelen die Bloso ter beschikking stelt volgens het behaalde 
puntenaantal van de club. 

Bloso stelt VOOR 2011 60.000 Euro ter beschikking 

Mogelijkheid 1:
100 clubs dienen een dossier in met een totaal aantal punten (alle clubs samen) van 
100.000 punten 
 dan zal 1 Viki-punt overeen komen met 0,60 Euro 
 een club met 850 Viki-punten kan dan terugbetaling krijgen van de ingediende kosten tot 

510 Euro 

Mogelijkheid 2
60 clubs dienen een dossier in met een totaal aantal punten (alle clubs samen) van 
100.000 punten 
 dan zal 1 Viki-punt overeen komen met 1 Euro 
 een club met 850 Viki-punten kan dan terugbetaling krijgen van de ingediende kosten tot 

850 Euro 

Mogelijkheid 3
100 clubs dienen een dossier in met een totaal aantal punten (alle clubs samen) van 
150.000 punten 
 dan zal 1 Viki-punt overeen komen met 0,40 Euro 
 een club met 850 Viki-punten kan dan terugbetaling krijgen van de ingediende kosten 

tot 340 Euro 
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BESTEDINGSMOGELIJKHEDEN 
DOOR DE CLUBS 
Kosten die kaderen in onderstaande punten kunnen ingediend worden voor terugbetaling. 
Het totale bedrag dat kan terugbetaald worden aan de club is afhankelijk van het behaalde 
puntenaantal op de scoreformulieren i.f.v. het aantal ingediende dossiers (zie boven). 
De kosten moeten echter niet noodzakelijk in dezelfde categorie gemaakt worden als waar 
er punten behaald zijn. 
Er dienen wel facturen voorgelegd te worden om terugbetaling te kunnen vragen. 

BESTEDINGSMOGELIJKHEDEN DOOR DE CLUBS
 Huur en/of aankoop materiaal 

 Huur accommodatie, terreinen, materiaal

 Kosten voor onderhoud en aanpassingen aan terreinen, lokalen

 Organisatie van lessen met gekwalifi ceerde lesgever

 Verplaatsingskosten lesgevers

 Inschrijvingsgelden basiscursussen en opleidingen (sporttechnisch, bestuurlijk)

 Verplaatsingskosten naar opleidingen

 Kosten gemaakt voor organisatie van wedstrijden (geluid, tijdsopnames, hulpposten, 
prijzen, medailles, drukwerken,...)

 Kosten voor informatie en promotiemateriaal

 Drukwerken club

AANVRAAGDOSSIER 
LRV - AANVRAAGDOSSIER 
JEUGDSPORTONDERSTEUNING - VIKI 2011 

0. Algemene informatie 
1. Visie in de club 
2. Initiaties 
3. Kwaliteit in organisaties 
4. Integraties en ethiek

Deze scoreformulieren kan men ook downloaden op de website (www.lrv.be).
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– LRV –
AANVRAAGDOSSIER

JEUGDSPORTONDERSTEUNING
VIKI 2011

NAAM CLUB:   .................................................................................................

 .................................................................................................

 .................................................................................................

 ................................................................................................

PONYCLUB  /  RIJVERENIGING   /   PONYCLUB + RIJVERENIGING
(omcirkel wat van toepassing is)

VAK VOORBEHOUDEN VOOR ADMINISTRATIE

DATUM BINNENKOMST ......................................................................................

UW AANVRAAGFORMULIER DIENT TEN LAATSTE OP 30 SEPTEMBER 2011 BINNEN TE ZIJN OP HET SECRETARIAAT IN OUD-HEVERLEE
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ALGEMENE INFORMATIE

NAAM CLUB: PC / RV / PC+RV: ........................................................................................................

STRAAT: . .....................................................................................................................................

POSTCODE:  ..................................................................................................................................

GEMEENTE:  .................................................................................................................................

TELEFOON/GSM:  ..........................................................................................................................

REKENINGNR VAN DE CLUB:  ...........................................................................................................

NAAM VOORZITTER:  ......................................................................................................................

TELEFOON/GSM:  ..........................................................................................................................

EMAILADRES   ...............................................................................................................................

NAAM SECRETARIS:  .......................................................................................................................

TELEFOON/GSM:  ..........................................................................................................................

EMAILADRES :  ..............................................................................................................................

NAAM VERANTWOORDELIJKE VIKI-DOSSIER:  .....................................................................................

TELEFOON/GSM:  ..........................................................................................................................

EMAILADRES :  ..............................................................................................................................
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LEDENLIJST: lijst van leden tot en met 18 jaar in seizoen 2009-2010
met vermelding van adres en geboortedatum van het jeugdlid

Naam PC of RV Geboortedatum Adres
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Scoreformulier Visie in de club 2010-2011
Een eenvoudig jeugdsportbeleidsplan voor elke club

Ptn Kruis aan

OK NIET OK

STAP 1: Bepaal de missie van uw club . Wie ben je, wat is uw maatschappelijk doel

20

STAP 2: Bepaal uw clubambities. Wat wil de club bereiken  => 1 of 2  algemene accenten/richtingen voor 2011

1. 20

2. 20

STAP 3: Kies concrete doelen. Wat  -  wanneer  -  beoogde resultaat 

Doelstelling 1: 20

Wat:

Wanneer:

Beoogd resultaat

Doelstelling 2: 20

Wat:

Wanneer:

Beoogd resultaat

STAP 4: Stel specifi eke acties op en voer ze uit. Stel (een) project(en) op voer dat uit

Actie 1: 75

Wat:

Wanneer:

Beoogd resultaat

Actie 2: 75

Wat:

Wanneer:

Beoogd resultaat

TOTAALSCORE CLUB (max 250) 250
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Initiatie
Kwaliteit in de organisaties
Integratie en ethiek

Visie
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Kwaliteit in de organisaties
Integratie en ethiek

Visie
Initiatie
Kwaliteit in de organisaties
Integratie en ethiek

Naam en plaats club
PC / RV / PC + RV
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Scoreformulier initiaties 2010-2011
Naam en plaats club

PC / RV / PC + RV

LESSEN   (leden tot 18 jaar zowel van ponyclub als van rijvereniging komen hiervoor in aanmerking)

 1 pt per jeugdlid per gevolgde les (in clubverband) bij gediplomeerde trainer met max 10 ptn per lid per jaar in seizoen 10-11

naam gevolgde les plaats datum uren lesgever diploma lesgever ptn

totaal

10 punten per groep extra wanneer deze lessen gegeven worden in groepen van max 5 ruiters , ingedeeld volgens niveau 

10 ptn per discipline waarin minstens 3 lessen gegeven werden

Totaal punten lessen
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OPLEIDING
per begeleider voor gevolgde opleiding  in seizoen 10-11 (leden van ponyclub en/of rijvereniging)

trainer A/B: 20 ptn commandantencursus 10 ptn ideale ponyouder 10 ptn                                        rijtechnisch bijscholing (1 avond) 2 ptn

initiator: 20 ptn jurycursus: 10 ptn vervolmakingscursus 10 ptn                                     bestuurlijk bijscholing (1 avond) 2 ptn

naam gevolgde les plaats datum uren lesgever inrichter ptn

totaal

per deelnemend jeugdlid aan basiscursussen 5 ptn in seizoen 10-11 (leden tot 18 jaar zowel van PC als van RV komen hiervoor in aanmerking)

naam gevolgde les plaats datum uren lesgever inrichter ptn

totaal

per gediplomeerd lid van de club dat in het bestuur zit of de jongeren aktief begeleidt in seizoen 10-11

commandanten cursus gevolgd: 1 pt aspirant-initiator: 2 ptn trainer B: 4 ptn

rijvaardigheid gevolgd: 1pt initiator: 3 ptn trainer A: 5 ptn

naam bekwaamheid functie in de club ptn

totaal

Totaal punten opleiding

TOTAALSCORE INITIATIES (max 750):
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Plaats en datum van de georganiseerde activiteit (enkel ponywedstrijden komen in aamerking): 

Kindvriendelijkheid --> 50 ja neen ptn
1. voldoende verzorgde toiletten gratis voor ruitertjes: 10 ptn

2. kinderanimatie aanwezig: 10 ptn --> omschrijf

3. voldoende vuilnisemmers/containers: 10  ptn

4. zichtbaar plan van de terreinen op met aanduiding van ringen,secretariaat, toiletten, smid, 

kinderanimatie,… (10pt)

5. medewerkers herkenbaar (10 ptn)

totaal

Veiligheid --> 65 ja neen ptn
Gebruik van veiligheidslepels op alle oxers: 15 ptn per spring - en inspringterrein (max 45 ptn)

Preventietips zichtbaar ophangen 

1. ruiterpet verplicht: 5 ptn

2. bodyprotector verplicht bij springen: 5 ptn

3. geen toeschouwers in de inspringpiste: 5 ptn

4. honden aan de leiband: 5 ptn

totaal

Springterreinen --> 75 aantal punten totaal
1. automatische tijdsopname (5ptn per tijdsopname) (max 15 ptn) 

2. bord met startvolgordebord aan ingang springterrein: 5ptn per terrein (max 15pt)

3. bord met tekening parcours en barage aan ingang springterrein: 5ptn per terrein (max 15pt) aantal punten totaal

4. inspringterreinen voldoende groot min afmeting (min 25x40) (5 ptn per terrein) (max 15pt)

5. steward (herkenbaar) controleert aan inspringterrein: 5ptn (max 15 ptn)

totaal

Dressuurterreinen --> 75 aantal punten totaal
1. dressuurringen met hekjes: 2 pt per ring (vm en nm is dezelfde ring !)

2. afzonderlijke inrijring: 4 pt per ring

3. verzorgde ringen: gras gemaaid en vlak getrokken:1 pt per ring (vm en nm is dezelfde ring !)

4. startvolgorde hangt uit aan de ring: 1 pt per ring

totaal

TOTAAL VIKIPUNTEN (max 200 ptn) : 

in te vullen door iemand van provinciaal bestuur ( naam en functie + handtekening) : 

Scoreformulier ponytornooitornooi 2010-2011
Visie
Initiatie
Kwaliteit in de organisaties
Integratie en ethiek

Visie
Initiatie
Kwaliteit in de organisaties
Integratie en ethiek

Visie
Initiatie
Kwaliteit in de organisaties
Integratie en ethiek

Naam en plaats club
PC / RV / PC + RV
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Plaats en datum van de georganiseerde activiteit ( enkel ponycross komt in aanmerking): 

Crossparcours --> 100 ja neen ptn
1. geleide verkenning georganiseerd: 20 ptn 

2. plan van de cross met stand van de hindernissen: 15  ptn

3. per hindernis plan van de alternatieven: 15 ptn

4. plan van de cross met aanduiding van tijdsaanduiding 1’, 2’, 3’, 4’, ….: 15ptn

5. afspanning met linten op gevaarlijke en/of oversteekplaatsen van toeschouwers: 15ptn

6. geluid op het hele crossparcours: 20 ptn

totaal

Veiligheid algemeen --> 20 ja neen ptn
Preventietips zichtbaar ophangen 

1. ruiterpet verplicht: 5 ptn

2. bodyprotector verplicht bij springen: 5 ptn

3. geen toeschouwers in de inspringpiste: 5 ptn

4. honden aan de leiband: 5 ptn

totaal

Springterreinen --> 40 aantal punten totaal
1. automatische tijdsopname (5ptn)

2. gebruik van veiligheidslepels op alle oxers: 15 ptn  

3. bord met startvolgordebord aan ingang springterrein: 5ptn 

4. bord met tekening parcours aan ingang springterrein: 5ptn aantal punten totaal

5. inspringterreinen voldoende groot min afmeting  (min 25x40): 5 ptn 

6. steward (herkenbaar) controleert aan inspringterrein: 5ptn 

totaal

Dressuurterreinen --> 40 aantal punten totaal
1. dressuurringen met hekjes: 2 pt per ring (vm en nm is dezelfde ring !)

2. afzonderlijke inrijring: 4 pt per ring

3. verzorgde ringen: gras gemaaid en vlak getrokken:1 pt per ring (vm en nm is dezelfde ring !)

4. startvolgorde hangt uit aan de ring: 1 pt per ring

totaal

Kindvriendelijk --> 10 ja neen ptn
1. voldoende verzorgde toiletten gratis voor ruitertjes: 10 ptn

totaal

TOTAAL VIKIPUNTEN (max 200 ptn): 

in te vullen door iemand van provinciaal bestuur (naam en functie + handtekening): 

Scoreformulier ponycross 2010-2011

Visie
Initiatie
Kwaliteit in de organisaties
Integratie en ethiek

Visie
Initiatie
Kwaliteit in de organisaties
Integratie en ethiek

Visie
Initiatie
Kwaliteit in de organisaties
Integratie en ethiek

Naam en plaats club
PC / RV / PC + RV
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Scoreformulier ponywedstrijd 2010-2011
(wedstrijden tijdens de winterwerking)   (1 formulier per wedstrijd)

Plaats en datum van de georganiseerde activiteit (enkel ponywedstrijden komen in aanmerking): 

Kindvriendelijkheid --> 10 ja neen ptn
1. voldoende verzorgde toiletten gratis voor ruitertjes: 10 ptn

totaal

Veiligheid --> 20 ja neen ptn
Preventietips zichtbaar ophangen 

1. ruiterpet verplicht: 5 ptn

2. bodyprotector verplicht bij springen: 5 ptn

3. geen toeschouwers in de inspringpiste: 5 ptn

4. honden aan de leiband: 5 ptn

totaal

Springterreinen --> 35 aantal punten totaal
1. gebruik van veiligheidslepels op alle oxers: 15 ptn 

2. automatische tijdsopname: 5ptn  

3. bord met startvolgordebord aan ingang springterrein: 5ptn

4. bord met tekening parcours en barage aan ingang springterrein: 5ptn 

5. steward (herkenbaar) controleert aan inspringterrein: 5ptn

totaal

Dressuurterreinen --> 35 aantal punten totaal
1. dressuurringen met hekjes: 2 pt per ring (vm en nm is dezelfde ring !)

2. afzonderlijke inrijring: 4 pt per ring

3. verzorgde ringen: gras gemaaid en vlak getrokken: 1 pt per ring (vm en nm is dezelfde ring !)

4. startvolgorde hangt uit aan de ring: 1 pt per ring

totaal

TOTAAL AANTAL PUNTEN GEDEELD DOOR 2 = AANTAL VIKIPUNTEN (max 50 ptn): 

in te vullen door iemand van provinciaal bestuur ( naam en functie + handtekening): 

Visie
Initiatie
Kwaliteit in de organisaties
Integratie en ethiek

Visie
Initiatie
Kwaliteit in de organisaties
Integratie en ethiek

Visie
Initiatie
Kwaliteit in de organisaties
Integratie en ethiek

Naam en plaats club
PC / RV / PC + RV
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Naam en plaats club
PC / RV / PC + RV

Mensen met een beperking (zowel PC als RV)
20 ptn per aangesloten jeugdlid met beperking tijdens het seizoen 2010-2011

naam geb datum ptn

totaal

75 ptn per specifi eke actie ondernomen voor mensen met een beperking tijdens het seizoen 2010-2011

organisatie plaats datum ptn

totaal

20 ptn voor het volgen van een gespecialiseerde opleiding tijdens het seizoen 2010-2011

naam gevolgde opleiding plaats datum ptn

totaal

Totaal werking voor mensen met een beperking (max 125 ptn)

Ethisch Verantwoord Sporten (max 125 ptn)
5 pt voor ondertekening van panathlonverklaring ptn

     te ondertekenen op  de website www.sportopjongerenmaat.be

20 ptn voor duidelijk opnemen van EVS in clubreglement

     (bijvoegen kopij clubreglement waarin duidelijke elementen van ethisch verantwoord sporten zijn opgenomen)

20 ptn voor foto van de club waar EVS wordt uitgebeeld

     (insturen foto)

80 ptn voor activiteit ter bevordering van EVS

     omschrijf de activiteit  + plaats en datum

totaal

Totaal Ethisch Verantwoord Sporten (max 125 ptn)

TOTAALSCORE INTEGRATIE  EN ETHIEK  = TOTAAL VIKIPUNTEN (max 250) :

Scoreformulier integratie 2010-2011

Visie
Initiatie
Kwaliteit in de organisaties
Integratie en ethiek

Visie
Initiatie
Kwaliteit in de organisaties
Integratie en ethiek

Visie
Initiatie
Kwaliteit in de organisaties
Integratie en ethiek
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Initiatie
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Visie
Initiatie
Kwaliteit in de organisaties
Integratie en ethiek
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– LRV Jeugdsportondersteuning VIKI 2011, Lrv, Waversebaan 99, 3050 Oud-Heverlee, www.lrv.be, info: e-mail: c.vandyck@lrv.be –

Visie
Initiatie
Kwaliteit in de organisaties
Integratie en ethiek

Met de steun van: LRV, De Vlaamse Overheid en Bloso


